Iceland EP[Dj \W'u

Liechtenstein A NA
Norway grants JELENIA GORA

STOLICA KARKONOSZY

Projekt ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gorze!”, dofinansowany ze $rodkéw Mechanizmu Finansowego
EOG 2014-2021 w ramach programu ,Rozwdj Lokalny”

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

DLA 0SOB W WIEKU PRZEDEMERYTALNYM UMOZLIWAJACE DOKSZTALCENIE LUB ZMIANE
KWALIFIKACJI

realizowanym przez Karkonoska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
w ramach projektu ,,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze!”

&1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla warunki zgtoszenia oraz uczestnictwa w szkoleniu dla oséb w wieku
przedemerytalnym umozliwiajgcym doksztatcanie lub zmiane kwalifikacji, organizowanego przez
Karkonoskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Jeleniej Gorze.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniu jest dostepny na stronie internetowej
Karkonoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.: www.karr.pl

Szkolenia s3 realizowane w ramach projektu ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gérze!”, ktéry jest
dofinansowany ze srodkéw Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021 w ramach programu
,Rozwdj Lokalny” oraz ze srodkéw budzetu Panstwa.

Szkolenia beda realizowane w okresie do 31.12.2023 r.

Szkolenia beda realizowane dla min. 14 oséb, srednia wartos¢ pojedynczego szkolenia dla
jednego uczestnika nie przekroczy 5 000,00 PLN.

O udziat w szkoleniu moze ubiegad sie osoba, ktora:

- mieszka na terenie Miasta Jeleniej Gory;

- ukonczyta 50 rok zycia w chwili przystgpienia do rekrutacji.

Organizator przewiduje co najmniej jeden nabdr z mozliwoscig ogtaszania kolejnych naborow w

I”

ramach dostepnych srodkow.
Preferowane szkolenie powinno umozliwi¢ uczestnikowi uzupetnienie posiadanych kwalifikacji
zawodowych, nabycie kwalifikacji zawodowych lub umozliwi¢ przekwalifikowanie zawodowe.
Proces rekrutacyjny podzielony jest na dwa etapy:
Etap | - Na podstawie Formularza Zgtoszeniowego nastepuje weryfikacja formalna
kwalifikowalnosci Kandydata — po uzyskaniu pozytywnej oceny z | etapu kandydat zostaje
wpisany na liste zakwalifikowanych Kandydatéw w danym naborze i przechodzi do nastepnego
etapu rekrutacyjnego.
Etap Il - Diagnoza potrzeb szkoleniowych obejmuje réwniez nastepujgce punkty referencyjne:

e Kobiety — 10 punktéw

e Osoby z niepetnosprawnoscig — 10 punktow

e Rekomendacja doradcy zawodowego — max. 10 punktéw

o Wybdr szkolenia w jednym z nizej wskazanych obszaréw — 10 punktow:

& KARR | @3 DOLNY
A otecouis Agende. 7P SLASK




Iceland EP[ﬂj \W'u

Liechtenstein A NA
Norway grants JELENIA GORA

STOLICA KARKONOSZY

Projekt ,Zyj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Gorze!”, dofinansowany ze $rodkéw Mechanizmu Finansowego
EOG 2014-2021 w ramach programu ,Rozwdj Lokalny”

— Sektor odnawialnych zrédet energii
— Budownictwo

— Turystyka, hotelarstwo, gastronomia
— BranzalT

— Marketing i social media

— Promocja zdrowego stylu zycia

— Ekologia i ochrona srodowiska

— Edukacja

— Elektromobilnos$¢

— Inteligentne specjalizacje

— Sektor przemystowy

Po pozytywnej ocenie z etapu Diagnozy Potrzeb Szkoleniowych Uczestnik zostaje wpisany na liste
rankingowag z tgczng oceng punktowg otrzymang w catym procesie rekrutacji.

10. Do udziatu w szkoleniu zakwalifikowane zostajg osoby z najwyzszg oceng punktowa na liscie
rankingowe].

11. Sktadany Formularz zgtoszeniowy musi by¢ podpisany w kazdym wskazanym miejscu.

12. Formularz zgtoszeniowy, ktory nie jest podpisany we wszystkich wskazanych miejscach zostanie
odrzucony ze wzgledéw formalnych.

13. Formularze dostarczone po zamknieciu naboru zostajg odrzucone ze wzgledéw formalnych.

14. Odrzucone Formularze Zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

15. Kandydaci, ktdrzy nie zakwalifikujg sie na szkolenia w danym naborze mogg ponownie sktadac
Formularz Zgtoszeniowy w kazdym kolejnym ogtaszanym naborze.

16. Jezeli dana rubryka nie dotyczy osoby zainteresowanej nalezy umiescic zapis ,nie dotyczy”.

17. Formularz nalezy wypetnic czytelnie, elektronicznie lub drukowanymi literami.

18. Formularz zgtoszeniowy musi by¢ dostarczony do Biura projektu/organizatora w 1 egzemplarzu
papierowym lub elektronicznie przestany jako skan na adres e-mail: biuro@karr.pl (oryginat musi
by¢ dostarczony do Biura niezwfocznie po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu sie do Il
etapu procesu rekrutacyjnego).

19. Niedopuszczalna jest ingerencja w tre$¢ wzoru Formularza, tj. usuwanie i/lub dodawanie
zapisow.

20. Jezeli na etapie oceny Formularza zostanie stwierdzone, iz Kandydat nie spetnia kryteriéw grupy
docelowej wskazanej w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, Formularz nie bedzie
podlegad ocenie.

21. W przypadku ztozenia przez Uczestnika fatszywych dokumentéw Ilub os$wiadczen
majgcych wptyw na zakwalifikowanie do udziatu we wsparciu szkoleniowym, nastepuje skreslenie
z listy uczestnikéw. Organizator ma prawo do roszczen regresowych w stosunku do
Uczestnika w odniesieniu do kosztéw, ktdre ponidst na jego udziat w Projekcie.
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§2
Definicje:

1. Organizator — podmiot organizujacy szkolenie: Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A., ul. 1 Maja 27, 58-500, Jeleniej Géra.
2. Biuro Organizatora:

KARKONOSKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO S.A
ul. 1 Maja 27; 58-500 Jelenia Gora, tel. 75 752 75 00, e-mail: biuro@karr.pl

3. Dane osobowe — dane w rozumieniu art. 4 pkt. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) —
RODO oraz przepiséw prawa krajowego tj. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z pdzn. zm), dotyczgce Uczestnikdéw w zwigzku z realizacja
Projektu.

4. Kandydat na uczestnika projektu — osoba fizyczna, ktdra ubiega sie o zakwalifikowanie do
udziatu w projekcie i ztozyta Formularz zgtoszeniowy.

5. Uczestnik szkolenia - osoba fizyczna, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie.

6. Miejsce zamieszkania na obszarze administracyjnym Miasta Jelenia Gdra. Przez miejsce
zamieszkania nalezy rozumie¢ zapis art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(Dz. U. Nr 16, poz. 93, ze zm.) — ,,Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢,
w ktdorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu”, co oznacza zgodnie
z orzecznictwem Sadu Najwyzszego, iz osoba fizyczna ma miejsce zamieszkania w danej
miejscowosci, a ta miejscowos¢ jest centrum jej spraw zyciowych, a wiec zazwyczaj tam
wiasnie przebywa, tam znajduje sie jej majatek, tam ulokowata swoje zycie rodzinne.

§3

Uczestnicy szkolenia

Uczestnikiem szkolenia moze by¢:
e wytacznie osoba fizyczna
e osoba posiadajgca miejsce zamieszkania na obszarze administracyjnym Miasta Jelenia
Gora.
e 0s0ba, ktdra ukonczyta 50 rok zycia w chwili przystgpienia do rekrutacji

§4
Organizacja szkolenia
Udziat w szkoleniu realizowanym w ramach projektu jest bezptatny.

W ramach wsparcia szkoleniowego Organizator nie moze sfinansowac Uczestnikom kosztéw
dojazddw na szkolenie oraz noclegdw.
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3. Wybrane szkolenie powinno umozliwi¢ Uczestnikowi uzupetnienie, podniesienie posiadanych
kwalifikacji zawodowych, nabycie kwalifikacji zawodowych lub umozliwi¢ przekwalifikowanie
zawodowe.

4. Efektem szkolenia ma by¢ nabycie kwalifikacji/kompetencji (konkretnych efektéw uczenia sie
uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikat,
dyplom, zaswiadczenie), ktdry powinien zawiera¢ informacje na temat uzyskanych przez
Uczestnika efektéw uczenia sie.

5. Ustugi szkoleniowe bedg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestréw Instytucji
Szkoleniowych prowadzonych przez wojewddzkie urzedy pracy. Szkolenia powinny byé
realizowane w sposdb zapewniajgcy odpowiednig jakos’é wsparcia.

6. Kazdy Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia zawodowego zobowiazany jest podpisaé Umowe
szkoleniowg z Organizatorem.

7. Wykonawca szkolenia zostanie wybrany przez Organizatora w wyniku przeprowadzonego
postepowania o zamoéwienie publiczne lub w wyniku przeprowadzonej zasady konkurencyjnosci

8. Szkolenia odbywa¢ sie bedg zgodnie z harmonogramem, z ktédrym Uczestnik bedzie médgt sie
zapoznac co najmniej 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

9. Obecnos¢ Uczestnika na szkoleniu potwierdzana bedzie poprzez liste obecnosci.

10. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmian termindw szkolen, z wyprzedzeniem
umozliwiajgcym przekazanie informacji Uczestnikom (nie pdzniej niz 3 dni przed rozpoczeciem
szkolenia).

§5
Zasady rekrutacji oraz rezygnacji

1. Nabédr na szkolenie bedzie prowadzony w okresie wskazanym w ogtoszeniu naboru na stronie
internetowej Organizatora (www.karr.pl).

2. Szkolenie przeznaczone jest dla minimalnie 14 oséb.

3. Nabor ma charakter terminowy i jest zamykany po zakoriczeniu terminu naboru zgodnie
z ogtoszeniem lub po wptynieciu zgtosze w liczbie 150% dostepnych miejsc szkoleniowych.
Organizator zastrzega sobie prawo do mozliwosci przedtuzenia terminu naboru.

4. Informacje o naborach beda publikowane na stronie internetowej Organizatora pod adresem:
www.karr.pl

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw decyduje kolejnos¢ wptyniecia zgltoszenia.

5. Po zamknieciu danego naboru Organizator tworzy liste rankingowa na podstawie przyjetych
zgtoszen oraz punktacji uzyskanej w catym procesie rekrutacji.

6. Zakwalifikowany Uczestnik moze wzig¢ udziat tylko w jednym szkoleniu.

7. Zgtoszenia na szkolenia nalezy dokonywac za pomocg Formularza Zgtoszeniowego dostepnego na
stronie internetowej Organizatora: www.karr.pl

8. Wypetniony i podpisany Formularz Zgtoszeniowy na szkolenie nalezy doreczyc¢:
e osobiscie do siedziby Organizatora
e przesta¢ poczta/kurierem na adres biura Organizatora
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e przestac skan na adres e-mail: biuro@karr.pl (oryginat musi by¢ wéwczas dostarczony do
Biura Organizatora, po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu sie do Il etapu procesu
rekrutacyjnego).
9. Formularz Zgtoszeniowy na szkolenie musi by¢ podpisany przez osobe ubiegajaca sie o przyjecie
na szkolenie.
10.0Organizator zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia badz odrzucenia Formularza
Zgtoszeniowego, ktéry zawiera braki w nastepujgcym zakresie:

- danych identyfikacyjnych uczestnika szkolenia;

- danych o miejscu zamieszkania;

- podpiséw w miejscach wyznaczonych.

11. Za dzien skutecznego dorgczenia dokumentow zgtoszeniowych uznaje sig :

a) w przypadku doreczenia osobistego do Biura Organizatora — date i godzine przyjecia
dokumentdéw zgtoszeniowych potwierdzonych pisemnie przez pracownika Organizatora,

b) w przypadku doreczenia za posrednictwem operatora pocztowego lub firmy kurierskiej —
date igodzine doreczenia dokumentédw zgtoszeniowych przez operatora pocztowego lub
firme kurierska do Biura Organizatora.

c) w przypadku przestania za posrednictwem poczty elektronicznej - date i godzine otrzymania
przez Organizatora wiadomosci mailowej z zatgczonym skanem Formularza Zgfoszeniowego.

12. W przypadku wyczerpania listy wolnych miejsc w ogftaszanym naborze, zgtoszenia beda
rejestrowane na liste rezerwowa.

13. Przestanie formularza zgtoszeniowego jest jednoznaczne z akceptacjg warunkéw okreslonych
w niniejszym  Regulaminie oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych uczestnika na
potrzeby realizacji szkolen.

14. Organizator nie ma wptywu na kolejnos¢ ztozenia dokumentéw zgtoszeniowych przez pracownika
poczty lub kuriera.

15. Wypetnienie i ztozenie dokumentéw zgtoszeniowych nie jest jednoznaczne z uczestnictwem w
szkoleniu.

16. Ztozony Formularz Zgtoszeniowy zostanie zweryfikowany pod wzgledem kwalifikowalnosci do
udziatu w szkoleniu poprzez spetnienie warunku miejsca zamieszkania Uczestnika szkolenia na
terenie Miasta Jelenia Géra oraz wieku Kandydata na Uczestnika.

17. Po zakwalifikowaniu Uczestnika na szkolenie w ramach ogfaszanego naboru Organizator
powiadamia o tym fakcie Uczestnika szkolenia drogg elektroniczng lub pisemnie za
posrednictwem operatora pocztowego/ firmy kurierskiej.

18. Zakwalifikowany Uczestnik szkolenia podpisuje Umowe z Organizatorem o udziale w szkoleniu.

19. Uczestnik szkolenia moze zrezygnowaé ze szkolenia, jednak nie pézniej niz na 7 dni przed
rozpoczeciem szkolenia.

20. Rezygnacja ze szkolenia jest mozliwa poprzez ztozenie przez Uczestnika pisemnej rezygnacji ze
szkolenia.

21. Na miejsce osoby rezygnujacej ze szkolenia zakwalifikowana zostanie osoba z listy rezerwowej
zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.
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22. Jezeli Uczestnik szkolenia bez uzasadnionej przyczyny lub szczegdlnych okolicznosci zrezygnuje ze
szkolenia w terminie krétszym niz 7 dni przed jego rozpoczeciem lub po jego rozpoczeciu,
Organizator zastrzega sobie prawo do obcigzenia Uczestnika kosztami zwigzanymi z organizacjg
jego udziatu w szkoleniu.

§6

Uczestnictwo w szkoleniu

1. Uczestnik zobowigzany jest do systematycznego realizowania programu szkoleniowego,
uczestnictwa w minimum 80% czasu trwania szkolenia oraz wtasciwego zachowywania.

2. Uczestnik zobowigzany jest do wypetniania dokumentacji dotyczacej organizacji
i przebiegu szkolenia (m. in. potwierdzania obecnosci)

3. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu obowigzujgcego w osrodku
szkoleniowym.

4. Uczestnik zobowigzany jest do ukoniczenia szkolenia i przystgpienia do egzaminu koricowego,
realizowanego przez firme szkolgcg, w przewidzianym terminie.

§7
Ochrona i przetwarzanie danych osobowych

1. Wyrazenie checi uczestnictwa w szkoleniu, poprzez wypetnienie Formularza zgtoszeniowego, do
udziatu w szkoleniu jest réwnowazne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych,
podanych w dokumentach zgtoszeniowych oraz stanowi potwierdzenie zapoznania sie z Klauzula
informacyjna do Regulaminu.

2. Wykonana przez pracownikdw organizatora dokumentacja zdjeciowa (obejmujgca réwniez
wizerunek pracownikow i uczestnikdw projektu) moze zostaé¢ wykorzystana w celu
udokumentowania podjetych dziatan wramach projektu oraz w celach marketingowych
i promocyjnych KARR S.A., w tym takze, poprzez ich publikacje na stronie internetowej KARR S.A.
oraz za posrednictwem portali spotecznosciowych takich jak Facebook, Instagram.

§8

Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie.
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie - rozstrzyga Organizator.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 19.05.2023

Wykaz zatgcznikéw:

el A

Zatacznik nr 1 Formularz zgtoszeniowy
Zatacznik nr 2 Formularz Diagnozy potrzeb szkoleniowych

KLAUZULA INFORMACYJNA DO REGULAMINU

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119, s. 1), dalej ,,Rozporzadzenie", informujemy, ze:

Administrator
danych

Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Jeleniej Gérze, ul. 1 Maja
27, 58-500 Jelenia Gora (w skrocie: KARR S.A.), wpisana do KRS pod numerem
0000073772, NIP 611-010-69-61, REGON 230177996, ktdra dziata na w ramach projektu
,2yj, mieszkaj, pracuj w Jeleniej Goérze!”, ktéry jest dofinansowany ze $rodkéw
Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021 w ramach programu ,, Rozwdj Lokalny” oraz
ze Srodkédw budzetu panistwa (w skrécie PROJEKT) na podstawie odrebnej umowy
powierzenia danych zawartej z administratorem tj. Miastem Jelenia Géra z siedzibg przy
pl. Ratuszowym 58, 58-500 Jelenia Goéra, NIP 611-000-38-99, REGON 230821523

Dane kontaktowe

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych przesytajagc odpowiednie pismo na adres
siedziby administratora lub poprzez kontakt mailowy pod adresem: iod@karr.pl

Cele przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadarn w PROJEKCIE na
podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. oraz art. 9 ust. 2 lit. a Rozporzadzenia tj. osoba, ktérej dane
dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub
wiekszej liczbie okreslonych celéw;

- art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zgdanie
osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy;

- art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia - w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze wynikajgcego miedzy innymi z przepiséw podatkowych,
rachunkowych, unijnych (np. wystawianie i przechowywanie faktur, dokumentéow
ksiegowych, dokonywanie ptatnosci czy rozliczen danego projektu etc.);

- art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia - prawnie uzasadnionego interesu administratora — np.
w celu zapewnienia kontaktu, w celu ustalenia obrony i dochodzenia roszczen oraz w
celu archiwizacji danych.

Okres przez ktory

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane:

dane beda - przez czas trwania projektu oraz przez czas niezbedny do udokumentowania podjetych

przechowywane czynnosci realizowanych w ramach projektu w zakresie jego przygotowania i rozliczenia,
ewentualnego zawarcia umowy oraz archiwizacji dokumentéw zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie regulacjami i przepisami prawa (co najmniej 5 lat od
dnia przyjecia raportu koncowego przez Komitet Mechanizmu Finansowego (KMF) i
Norweskie Ministerstwo Spraw Zagranicznych (NMSZ)).

Odbiorcy danych Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepnianie:

- wspotadministratorom projektu tj. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej
(Operator Programu) oraz Miasto Jelenia Géra w zakresie niezbednym do realizacji
projektu;

- podmiotom wspierajgcym KARR S.A. w prowadzonej dziatalnosci na podstawie umowy
powierzenia danych (np. biuro rachunkowe, obstuga IT, obstuga prawna);

- podmiotom wykonujacym funkcje bezposrednio zwigzane z realizacjg projektu w tym w
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szczegoblnosci realizujgcym badania ewaluacyjne i sprawozdawczoscig oraz dziataniami
informacyjno-promocyjnymi prowadzonymi w ramach projektu oraz zadania zwigzane z
audytem, kontrolg, monitoringiem (np. Operator Programu, KPK tj. Krajowy Punk
Kontaktowy, Instytucja Audytujgca — np. KMF, NMSZ, Miasto Jelenia Gora,);

- innym podmiotom co do ktérych istnieje obowigzek podania danych w celu realizacji
PROJEKTU.

Przekazywanie
danych poza EOG

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do odbiorcéow znajdujgcych sie w panstwach
poza Europejskim Obszarem Gospodarczym.

Prawa osoby, ktérej
dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych (na podstawie art. 15 Rozporzadzenia);

- sprostowania danych (na podstawie art. 16 Rozporzadzenia);

- ograniczenia przetwarzania (na podstawie art. 18 Rozporzadzenia z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 Rozporzadzenia).

Nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e Rozporzadzenia prawo do usuniecia danych
osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 Rozporzadzenia;
- na podstawie art. 21 Rozporzgdzenia prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdy podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art.
6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy Rozporzadzenia.

W celu realizacji powyzszych praw nalezy skontaktowad sie z administratorem danych.
Mozna to zrobié przesytajgc stosowny wniosek na adres siedziby administratora danych
lub mailowo na adres iod@karr.pl

Informacja o
zautomatyzowanym
podejmowaniu
decyzji

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w powyiszym celu nie
zachodzi zautomatyzowane podejmowanie decyzji.

Informacja o
dobrowolnosci
podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbedne do prowadzenia zadan
w zwigzku z realizacjg PROJEKTU. Konsekwencjg niepodania okreslonych danych bedzie
brak mozliwosci udziatu uczestnika w PROJEKCIE.

W zakresie danych szczegdlnych kategorii (o ktérych mowa w art. 9 Rozporzadzenia) ma
Pani/Pan prawo odmowy ich podania, jednakze odmowa podania informacji
dotyczacych tych danych  w przypadku projektu skierowanego do grup
charakteryzujgcych sie przedmiotowymi cechami, skutkuje brakiem mozliwosci
weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania
uczestnika PROJEKCIE.
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